
                                                                                                                             

Visselblåsarfunktionen på Carelli assistans är till för att anmäla allvarligare arbetsrelaterade 
missförhållanden, där det finns ett allmänintresse att det kommer fram. Den som rapporterar innehar 
ett skydd mot hindrande åtgärder och repressalier. Du som rapporterar har rätt att vara helt anonym. 


Vad är ett missförhållande? 

Missförhållande är handlande eller underlåtenheter som strider mot lagstiftning eller EU-direktiv 
samt att det finns ett allmänintresse av att det kommer fram. Det gäller inte om det handlar om din 
egen anställning annat än om det rör sig om mycket allvarligt missförhållande (tex slavliknande 
arbetsförhållanden). 


Vem kan rapportera? 

Visselblåsarlagen gäller arbetstagare, praktikanter, personer som ingår i ett företags förvaltnings-, 
lednings- eller tillsynsorgan samt aktieägare som är verksamma i bolaget. Skyddet gäller både under 
och efter din anställning.  


Kontaktväg för visselblåsning

Du som har information som du vill lämna internt kontaktar vår kvalitetsavdelning. Du gör detta 
genom att mejla kvalitet@carelli.se eller ringa 0156-50 30 03.  


Du kan lämna dina uppgifter muntligt, skriftligt eller via ett möte. All information och vem du är 
sekretesskyddas. Du har rätt att få möjligheten att kontrollera och bekräfta dina uppgifter. 
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